o Co f s S oy v /R ,
LICEO SCIENTIFICO'LS -~ “E.MATTEI" CASTROVILLART CASTROVILLARI - CSPSO5000R -

Prot. n. : 496 - o SR - data, 23/62/2017.

Oggetto: contratto individua1e di lavoro'a tempo determinato stiﬁulato tra il
lDirigente scolastico (C.F. BRRBRN58E19H224S) e 1a 51g ra CASELLA TERESA {(C.F. .
CSLTRSGSMSQC@OZO) nata a . ..o f 0 LT T -

C . - T LLTIT L I - z
PREMESSO

che con provvedimento del Dirigente scolastico in data 23/02/2017, la Sih,ra'
'_CASELLATTERESA é[ stata individuata quéle destihatarié di proposta.di contratto |
individuale di. lavoro, ai sensi e per gii'éffetti di cui all'art. 25 del C.C.N.L.
del 29 novembre 2007 per il comparto scuola previa designazione dell'Autorita’
Ecc1e51ast1ca : : o : ' e

SI CONVIENE E‘STIPULA

il presente cohtratto_di_iavoro a tempo determinato in qualita' di docente
supplente temporanec per 1 insegnaménto di Religlone Caftollca per la
'sost1t021one di CARMELA BONIFATI (C.F. BNFCML54B52C3490) assente dal 23/02/2017 al
04/03/2017, con decorrenza dal- 23/82/2017 e cessazione al 04/@3/2@17 per n. 18
are settimanali di lezione presso LS "E.MATTEI" CASTROVILLARI (CSPS@S@GGR),
dove dovra presentar51 per ltassunzione in servizio in data 23/02/2017

Le prestazioni, proprle del profllo profe551ona1e di docente della scuola

secondarla di II grado, consisteranno nell® espletamento delle att1v1ta attrlbULte'
~al profilo stesso dal v1gente C.C.N.L. '

Il trattamento economico, coh decorrenza .dalla data di effettiva assunzione del
'serv121o e fino al termlne del medesimo, corrlsponde a quello iniziale prev1sto
per il corrlspondente personale con contratto di lavoro. a tempo 1ndeterm1nato ed
@ pari a euro 20973, 22 come stipendio annuo lordo secondo te v1gent1 tabelle
contrattuall ottre ogni altro assegno o indennita’ .prev1st1 dalle vigenti
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disposizioni, sulla base di 18/18mi. o o

L 1nteressata natura le ferle in propor21one al servizio prestato, nétla‘misura di--
'38/368mi di giorno.

L'ihtereséata ha diritto al pagamento della domenica successiva al termine del.
contratto ai sensi dell'art. 40 comma 3 ultimo periodo del CCNL 29—;1-20@7.

~ La liquidazione della'fredicesima mensilita e dell'eventuale. compenso sostitutivo

delle ferie non godute e' effettuata ‘dall’ ufficio che provvede al- pagamento. dello
stipendip, _in re1a21one alla durata del - Ppresente contratto. La 11qu1da21one.
relativa alle ferie non godute spetta esc1u51vamente nel limite di guelle non
god1b111 per incapienza rispetto ai glornl di sospen51one delle att1v1ta
‘dldattlche compre51 nel contratto, )

nguardo alla documenta21one di rito occorrente per la costltu21one del rapporto
di ‘lavorae ed a corredo del presente gontratto si rammenta che la mancata
 présehtazi0ﬁe, cesi' come la non Veridicita del contenuto delle dlChl&F&Zthl
sostitutive di certificazione - comprese quelle éffettuate nel corso della
procedura di reclutamento-- comportano 1'immediata risoluzione del rapporta di
lavora, ferme restando ‘le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n.
445/2000. : ' | o

Il rapporto “di 1avoro di cui al presente contratto e’ regolato dal:C. C.N.L. e~
dalle norme da esso rlchlamate 0 con esso compatlblll anche per le cause che
costltulscono le COﬂdlZlOﬂl rlsolutlve del medesimo. '

- % | rammenta, 1n partlcolare che la mancata assunzione del servizio - salvo causa o
1mped1mento preV1sta dalla legge - neil termlnl stabllltl, comporta 1’ 1mmed1ata :

risoluzione del rapporto di lavora. E' altresi’ causa di risoluzione del mede51mo'
1! annullamento della procedura di reclutamento che ne COStltUlSCG il presupposto
come pure il mancato possesso dei | requ151t1

Il presente,Cohtratto viene inviato in Torma telematica al Dipartimento
del'l'Amministrazione Generale, del Personale e dei Servizi del MEF - Sistema
informative NoiPA. ' - ' '

Alla sig.ra -CASELLA TERESA viene consegnata copié del codice di‘comportamehto
_riportato nel vigenté CCNL, con 1'obbligo di adeguare il proprio comportamento a
quanto ivi previsto. ' g '

La'éig.ra CASELLA TERESA dichiara di accettare tutte le clausole che regolano il’

suo rapporto.di lavero subordinato a tempo-determinato, dando per conosciute le
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- TERESA CASELLA

nokme cdntrattuali e quelle di riferimento alle quali si'fa rinvio.

l.a 'sig.ra CASELLA TERESA dlchlara di non essere 15cr1tta al Fondo pen510ne
. neg021a1e Espero del comparto scuola L ‘ _ ‘ o

Il presente contratto, redatto in.carta‘sempiipe,:sara"registfato‘in caso d'uso
ai sensi dell’ artlcolo 5, comma 2, del D.P.R. n. 13171986, con spese a carico del .

rlchledente

'Il.presénte contratto viene letto, confermato e soitoscritto per accettazione con
effetto immediatO; ' ‘

Firma per accettazione

FféhAzQF' o
Codice contratto: CSOG60008684097072008004
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